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Stellenbeschreibung 

 

Stellenbezeichnung 

Abteilung Finance 

Position Senior Manager Finance (m/w/d/x) 

Vertragsart Vollzeit / unbefristet  

Start schnellstmöglich 

Arbeitsort Düsseldorf 

 

Allgemeine Rollenbeschreibung 

 
Zur weiteren Stärkung unseres Europageschäfts suchen wir einen erfahrenen Manager für 
Steuern und Rechnungswesen. 
 
In dieser verantwortungsvollen Position unterstützen Sie den General Manager Finance & 
Controlling in sämtlichen steuerlichen und buchhalterischen Angelegenheiten der KIOXIA 
Europe GmbH („KIE“) sowie ihrer europäischen Niederlassungen. Dabei wirken Sie an der 
Umsetzung finanzstrategischer Vorgaben der japanischen Konzernzentrale mit und stellen 
zugleich die Einhaltung aller relevanten lokalen gesetzlichen und regulatorischen 
Anforderungen sicher. 
Darüber hinaus übernehmen Sie eine koordinierende und unterstützende Rolle innerhalb 
der KIE Finance Group, fördern die bereichsübergreifende Zusammenarbeit und tragen 
aktiv zum Aufbau und zur Weiterentwicklung einer effizienten und zukunftsfähigen 
Organisationsstruktur bei. 

 
 

Qualifikation 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation 

mit Schwerpunkt Steuerwesen, Rechnungswesen, Finanzen oder einem 

verwandten Fachgebiet  

• Mehrjährige fundierte Berufserfahrung in den Bereichen Steuermanagement – 

insbesondere Umsatzsteuer –, Finanzbuchhaltung, Cash Management sowie 

Finanzanalyse  

• Nachweisliche Führungserfahrung im Steuer- und Rechnungswesen von 

mindestens fünf Jahren  
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• Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, idealerweise Oracle, sowie mit Reporting-

Tools; sehr gute Kenntnisse in Microsoft Excel  

• Fähigkeit, auch in anspruchsvollen Situationen fundierte und besonnene 

Entscheidungen zu treffen  

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie eine strukturierte, lösungs- und 

praxisorientierte Arbeitsweise  

• Teamorientierte Persönlichkeit mit starken Kommunikations- und 

Koordinationsfähigkeiten  

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Hohe Integrität, ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und ein sicherer 

Umgang mit vertraulichen Informationen 

 
 

Ihre Aufgaben 

1. Umfassende Unterstützung im Finanz- und Rechnungswesen 

• Überwachung und Unterstützung des operativen Tagesgeschäfts in den Bereichen 
Steuern – insbesondere Umsatzsteuer – sowie Rechnungswesen  

• Sicherstellung der fristgerechten Erstellung lokaler Jahresabschlüsse nach HGB 
sowie entsprechender IFRS-Anpassungen in enger Abstimmung mit der 
japanischen Konzernzentrale  

• Gewährleistung der fristgerechten Erfüllung sämtlicher steuerlicher 
Verpflichtungen, einschließlich der europäischen Niederlassungen  

• Zentraler Ansprechpartner für interne steuerliche Fragestellungen, insbesondere in 
den Bereichen Umsatzsteuer, Körperschaftsteuer und Pillar 2  

• Förderung der digitalen Weiterentwicklung von Finanzprozessen sowie 
Optimierung relevanter IT-Systeme und Tools  

• Zusammenarbeit mit externen Stakeholdern wie Wirtschaftsprüfern, 
Steuerbehörden und externen Beratern  

• Unterstützung bei der Prüfung, Erstellung und Verwaltung von Verträgen  

• Erstellung von Analysen, Unterlagen und Berichten für Management-Meetings und 

Entscheidungsprozesse 

   2. Enge Zusammenarbeit mit der Konzernzentrale in Japan 
• Sicherstellung einer fristgerechten monatlichen, quartalsweisen und jährlichen 

Finanzberichterstattung gemäß HGB  
• Betreuung und Koordination von Audits sowie Bearbeitung von Anfragen interner 

und externer Stakeholder  

• Unterstützung und Umsetzung konzernweiter Richtlinien und Standards, 

insbesondere in den Bereichen Rechnungslegung, Compliance und interne 

Kontrollsysteme 
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   3. Internes Kontrollsystem (Steuern) 
• Weiterentwicklung, Optimierung und Pflege der steuerlichen 

Prozessdokumentation, insbesondere in den Bereichen Umsatzsteuer und E-
Rechnung  

• Proaktive Beobachtung regulatorischer Entwicklungen, insbesondere im Hinblick 

auf die GoBD, sowie Sicherstellung einer kontinuierlichen Compliance 

   4. Interne Kontrolle und Risikomanagement 
• Betrieb, Überwachung und kontinuierliche Weiterentwicklung der J-SOX-

Compliance sowie der internen Kontrollsysteme  
• Aktive Unterstützung und Mitwirkung bei internen und externen Audits 

einschließlich der Nachverfolgung und Umsetzung identifizierter 
Verbesserungsmaßnahmen  

• Unterstützung bei der Definition und Implementierung von Compliance-Richtlinien, 

Prozessdokumentationen sowie der entsprechenden IT-seitigen Umsetzung 

   5. Sonderaufgaben für den General Manager Finance & Controlling 
• Übernahme und eigenverantwortliche Durchführung von Ad-hoc-Projekten  

• Agieren als vertrauensvoller Ansprechpartner und verlässlicher Umsetzungspartner 

bei hochpriorisierten und sensiblen Themenstellungen, die ein hohes Maß an 

Diskretion und zeitnahes Handeln erfordern 

   6. Unterstützung und Vertretung des General Manager Finance & Controlling 

• Übernahme von Vertretungsaufgaben, insbesondere bei Abwesenheiten wie 

Urlaub oder Krankheit 

 
 

Erklärung der disziplinarischen Verantwortung/Funktion 

Sie berichten direkt an den Leiter der Abteilung Finance und Controlling. 

In Ihrer Funktion als Senior Manager Finance leiten Sie die Finance Group.   
 

 
 
Interesse? 
Bewerbungen nur mit vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
career@eu.kioxia.com 
  

mailto:career@eu.kioxia.com
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Job Description 

 

Job title 

Department Finance 

Position Senior Manager Finance (m/f/d/x) 

Contract type fulltime / unlimited contract  

Start as soon as possible 

 

General Role Description 

To strengthen the company in Europe, we are looking for an experienced Tax and 
Accounting manager.  
In this role you will directly support the General Manager of Finance and Controlling in all 
Taxation and Accounting topics relating to KIOXIA Europe GmbH ("KIE") and its branches. 
You will support the execution of financial strategies based on the policies of the Japanese 
headquarters while also ensuring compliance with local regulations applicable to our 
company. You will oversee and support the KIE Finance Group, strengthen collaboration 
and help build a robust organizational structure. 

 
 

Qualification 

 

• University degree, or similar, in Taxation, Accounting, Finance or a closely related 

field 

• Proven track record in tax management (in particular VAT), financial accounting, 

cash management and financial analysis 

• Managerial experience in Taxation and Accounting (5+ years) 

• An experienced user of ERP systems (preferably Oracle) and reporting tools; 

advanced Excel skills 

• Able to make calm judgements under pressure 

• Analytically strong, structured personality with a hands-on mentality 

• A team player with strong coordination and communication skills 

• Excellent written and spoken German and English skills 

• A person of high integrity with a sense of responsibility and ability to securely 

handle confidential information 
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Responsibilities and Duties 

 
1. Overall support for financial and accounting operations 

• Oversee and support the day-to-day Taxation (in particular VAT) and Accounting 

operations 

• Support the timely preparation of local financial statements (German GAAP) and 

adjustments (IFRS) with headquarters  

• Support the timely fulfilment of tax related obligations, including for the European 

branches 

• Internal contact person for all tax matters (VAT, CIT, Pillar 2 etc.) 

• Promote digitalization and further develop department-relevant IT tools and 

systems 

• Contact person for external stakeholders such as auditors, tax authorities and 

consultants 

• Support contract reviews and management 

• Prepare materials and reports for management meetings 

2. Close collaboration with the Group headquarters in Japan 

• Ensure timely monthly, quarterly and annual financial reporting (German GAAP 

compliant) 

• Respond to inquiries, handle audits and coordinate governance requirements 

• Promote the local application of group-wide policies (accounting standards, internal 

controls, etc.) 

3. Internal control system (tax) 

• Further develop our tax process documentation (VAT, e-invoice etc.)  

• Proactively follow up on GoBD developments to ensure our ongoing compliance 

4. Internal control and risk management 

• Operation and improvement of J-SOX compliance and internal control evaluation 

• Respond to external and internal audits; manage the implementation of 

improvements actions 

• Support the establishment of compliance rules, documentation and IT setups 

 
5. Special assignments for the General Manager of Finance and Controlling 

• Undertake ad-hoc projects  

• Serve as a trusted advisor and executor for high-priority, often sensitive matters 

requiring discretion and urgency 

 
6. Assist and act as back-up for the General Manager of Finance and Controlling 

• Back-up during holidays etc. 
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Declaration of disciplinary responsibility/function 

You will report directly to the General Manager of Finance and Controlling. 

In your role as Senior Manager Finance, you will manage the Finance group.  
    

 
Interested? 
Applications only with complete documents by e-mail to career@eu.kioxia.com 

 

mailto:career@eu.kioxia.com

